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Met dank aan de geweldige ontvangst bij Postlounge

Aanwezigen:

bedrijf persoon
NEP Arjan van Westerloo
EMG Bart de Maeyer
The Crew Job Scholze
DMC Richard van Kooij
Red Bee Thijs Bakx
Postlounge Kees van Velzen
Lichtmacht Daan Thieme
Egripment Philippe Trefson
Broadcast Rental Paul Chamalaun
Audio Depot Theo Balijon
Walk in the Park Jan Gitsels
Bourgonje Fred Bourgonje
2Sat Europe Bas Giskes
Videobrix Peter Hazenberg
voorzitter René Delwel
directeur George Freriks
Agenda:
1. Welkom door Postlounge
2. Opening door de voorzitter en voorstelronde
3. Presentatie en toelichting stand van zaken AFN door George Freriks
4, Vastellen beleidsprioriteiten
5. ZE-zones
6. Uren, werktijden en freelancers
7. Weving nieuwe bestuursleden, vergaderfrequentie.
8. Wat verder ter tafel komt (0.a. minimum stagevergoeding)

Ad 3. Zie bijlage

Ad 4. Beleidsprioriteiten

Gezond maken sector

ZE Zones

Wet transparante werkuren

Wet deregulering beoordeling arbeidsrelaties (DBA)

Gezondmaken sector:

Overleg met onze opdrachtgevers nodig en meer onderling begrip.

Subsidies zijn er nog niet voor de AV markt, onderzoek daarnaar is nodig.

Onder andere Tax shelter zoals in Belgié. Regelgeving klopt nu niet. Gevraagd wordt om
te kijken naar Tax Shelter, fondsen, streamers die maar 5% hoeven te besteden in
Nederland terwijl dat in het buitenland veel hoger is. Er wordt dan ook geen controle



uitgeoefend. Ook niet wat betreft film fondsen, de meeste crew wordt in Belgié gehaald
vanwege tax shelter.

Ad5

ZE Zones Uitleg. Vraag was om kamervragen te laten stellen aangezien het niet klopt mbt
verhuisbedrijven die wel ontheffingen krijgen.

Voorstel eerst loket afwachten, en in september in Den Haag te gaan lobbyen als dat
loket niet blijkt te werken. Ook proberen de belangrijke locaties in de grote steden mee
te nemen hierin, mocht het loket niet werken. Er zal contact worden opgenomen met de
Vereniging van evenementlocaties (als die bestaat..). Verder mogelijk een brief aan
College van B&W van Amsterdam.

Audiodepot meldt dat ze een permanente ontheffing hebben voor een Eurovignet.
Wellicht kan dit voor meer bedrijven in de branche.

Ad 6

Wet transparant uren. Uitgelegd aan de leden, nog niet 1,2,3 een oplossing voor.
Voorstel vanuit EMG en NEP om wel te gaan handhaven naar de markt toe. We hebben
geen keuze, en zullen de NCP proberen mee te trekken hierin. Het is uiteindelijk het
probleem van de producent, alleen die voelen dat nog niet voldoende. George gaat
nogmaals overleggen met NCP. Mogelijk voorstel richting de leden.

Wet DBA

Freelancers wet DBA wordt gehandhaafd staat in regeerakkoord. Is nu meteen actie op
nodig. Er wordt een jurist geraadpleegd en bekeken hoe we een uitzondering kunnen
krijgen. NCP raadplegen om samen op te trekken. George neemt ook contact op met Jan
Rein Hettinga om te raadplegen. Jan Rein heeft zich in het verleden behoorlijk bezig
gehouden met deze wetgeving en kent de kanalen in Den Haag. Ditis behoorlijk Urgent
en staatop 1 in de agenda. George neemt ook contact op met collega
brancheverenigingen. Doelis om met een notitie te komen, waarin risico’s en eventuele
oplossingen (ontheffing) worden beschreven.

Ad 7. Postlounge Robbert Wilst treedt toe in het bestuur, daar zijn geen bezwaren voor
binnengekomen. Hij wordt bij acclamatie benoemd. Eris nhog een positie in het bestuur
over. Vraag gedaan erover na te denken en je te melden bij George indien men daar toe
wil treden.

Ad 8.
Kunnen we bekijken of we internationaal iets meer kunnen bedenken en betekenen.

Stagevergoeding minimum. Er wordt door een ieder hun minimale roc stagevergoeding
naar george gemaild, en dan wordt een minumum voorgesteld. Meer mag altijd.

Rondvraag GEEN

J.Scholtze/G.Freriks



