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Initiatief  Job Scholtze c.s. 
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1. Welkom door Postlounge
2. Opening door de voorzitter en voorstelronde
3. Presentatie en toelichting stand van zaken AFN door 

George Freriks
4. Vastellen beleidsprioriteiten
5. ZE-zones
6. Uren, werktijden en freelancers
7. Weving nieuwe bestuursleden, vergaderfrequentie.
8. Wat verder ter tafel komt (o.a. minimum stagevergoeding)
9. Sluiting

Agenda ALV 18 juni 2024
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• Overeenstemming over uitgangspunten
• Oprichting Vereniging per 5-4-2024
• Formeren bestuur
• Aanstelling directie
• Publiciteit
• 17 leden
• Erkenning vanuit de overheid, NPO etc.
• Overleggen inzake gezondmaken sector en ZE-

problematiek
• Cijfermatig: 350-400 miljo omzet en ca 3.000 fte

Tot nu toe bereikt
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• Gezondmaking sector
• Uren, free lance problematiek etc.
• Toegankelijkheid ZE-zones
• MediaPact
• Kennisuitwisseling en onderlinge contacten bevorderen
• Vóór en door leden dus overige activiteiten t.b.d.

Roadmap voor de AFN
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• Onderlinge bewustwording van de problematiek
• Begrip kweken bij opdrachtgevers en andere stakeholders
• Lobby inzake bezuinigingen
• Fiscaliteiten
• Fondsen en subsidies

Gezondmaken van de sector



©
2024 AFN

7

• Wet implementatie EU-richtlijn transparante en 
voorspelbare arbeidsvoorwaarden

• Positie Freelancers
• Overige arbeidsvoorwaardelijke zaken
• Afspraken?

Uren en freelance problematiek
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• Overleg 11 juni j.l.
• Centraal Loket
• Opstellen standaard teksten
• Overige acties?  (Kamervragen, brief aan College 

Amsterdam, publiciteit)

Toegankelijkheid ZE-zones
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• MediaPact
• Kennisuitwisseling
• Onderlinge contacten versterken
• Talentontwikkeling?

Overige agendapunten
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• Bestuur
• Ledenwerving
• Financieen en administratie
• Werkgroepen, specifieke aandacht voor Post..?

Operationele zaken



DANK VOOR UW AANDACHT

info@avfederatie.nl


